Mezétir Viros Onkormanyzata
90/2026.(VI1.25.) képviselo-testiileti hatarozata

A Mezétari Kozéos Onkormanyzati Hivatal és a Mezoturi Moricz Zsigmond Varosi
Koényvtar munkamegosztasi megallapodasanak médositasarol

Mezétir Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1)
bekezdés b) pontja, az allamhéztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 10. § (4a) bekezdése,
valamint az allamhaztartasrdl szol6 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011.(X11.31.) Korm.
rendelet 9. § (1), (5) és (5a) bekezdésekben foglalt eldirasok alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

Mezétur Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Mezétari Kozos Onkormanyzati Hivatal
és a Mez6tari Moéricz Zsigmond Varosi Konyvtar munkamegosztdsi megallapodasanak
modositasat jelen hatarozat 1. sz. melléklete szerint jovahagyija.

Mezétur Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete a jelen hatarozat 2. sz. melléklete szerint
jovahagyja az egységes szerkezetbe foglalt Mezdturi Kozos Onkormanyzati Hivatal és a
Mez6tari Méricz Zsigmond Varosi Konyvtar munkamegosztasi megallapodasat.

A képviseld-testiilet hatarozatarol értesiil:

Sziics Daniel polgarmester, Helyben

Patkos Eva alpolgarmester, Helyben

dr. Enyedi Mihaly jegyzo, Helyben

dr. Balla Vilmos aljegyz6, Helyben

Ugyrendi, Miivelddési, Oktatasi és Sport Bizottsag, Helyben

Mez6thri Kozos Onkormanyzati Hivatal Onkormanyzati, Jogi és Fejlesztési Osztaly,
Helyben

7. Mezéturi Kozos Onkormanyzati Hivatal Onkormanyzati, Gazdalkodasi és Adoiigyi
Osztaly, Helyben

Képviselo-testiilet tagjai, Helyben

9. Mezoéturi Moéricz Zsigmond Varosi Konyvtéar
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Mezétar Varos Onkormanyzata
90/2026. (V1.25.) képviselO-testiileti hatarozat 1. sz. melléklete
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

1. szama modositas

mely 1étrejott egyrészt: Mezotiri Kozos Onkorményzati Hivatal (5400 Mez6tar, Kossuth
Lajos tér 1.), mint gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv, képviseli: Dr. Enyedi
Mihaly jegyzo (tovabbiakban: Hivatal),

mAsrészt:

Mezotari Méricz Zsigmond Viarosi Konyvtar (5400 Mezotar, Szabadsag tér 17.), mint
gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési intézmény, képviseli: Bordacs Judit
intézményvezetd (tovabbiakban: Intézmény) kozott a 2011.évi CXCV.tv. 10.§. (4a) bekezdés
alapjan a gazdalkodassal kapcsolatos munkamegosztas és felelosségvallalas rendjérdl az alabbi
feltételekkel:

Felek a 2020. januar 1. napjan hatalyba I€pett munkamegosztasi megallapodast (tovabbiakban:
Megallapodas) kotottek a 2011. évi CXCV.tv. 10.§. (4a) bekezdés alapjan a gazdalkodassal
kapcsolatos munkamegosztas és felelosségvallalas rendjérol.

Felek egyezé akarattal a Megallapodast az aldbbiak szerint moédositjak:
L Moddositd Rendelkezések
1. A Megéllapodas 1. 1.5. pontja az alabbiakra modosul:

»AZ Intézmény esetében a kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére a
jogszabalyi feltételeknek, tovabba a Mezétiri Moricz Zsigmond Varosi Konyvtiar
Gazdailkodasi szabalyzataban foglaltaknak megfeleloen a Hivatal gazdasagi vezetdje vagy
az 4ltala frasban kijelolt, a Kozos Onkormanyzati Hivatal allomanyiba tartozé személy
irasban jogosult.”

2. A Megallapodas 1. 1.10. pontja az alabbiakra mddosul:
»A gazdilkodas okmanyait, bizonylatait az Intézmény és a Hivatal 6rzi.”
3. A Megallapodas I1. 1.3. pontja az alabbiakra modosul:

»A fenntarté koltségvetési hatarozattal elfogadja az Intézmény elemi
koltségvetését.”

4. A Megallapodas I1. 1.9.1. pontja az alabbiakra modosul:

»A gazdalkodasrol sz6l6 évkozi adatszolgaltatasok hatiridore torténd teljesitéséért
a Hivatal kijelolt munkatarsa a felelgs.”



5. A Megallapodas I1. 2.1. pontja az alabbiakra modosul:

»AzZ intézményvezeté az aruvasarlasra, vagy szolgdltatas nyujtasira iranyulé
megrendeléseit a Hivatal gazdasagi vezetéje vagy az dltala irisban kijeldlt, a Hivatal
allomanyaba tartozé személy jegyzi ellen, amennyiben erre van fedezete az
Intézménynek.”

6. A Megallapodas I1. 2.3.1. pontja az alabbiakra modosul:

»A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére a jogszabalyi feltételeknek,
tovabba a Mezétari Méricz Zsigmond Varosi Konyvtar Gazdalkodasi szabalyzataban
foglaltaknak megfeleléen a Hivatal gazdasagi vezetdje vagy az altala irasban Kijeldlt, a
Hivatal allomédnyaba tartozé személy irasban jogosult.”

7. A Megéllapodas II. 5.3. pontja az alabbiakra médosul:

»Az Intézmény dltal benyijtott palyazatokkal, palydzati pénzekkel, egyéb
céljellegii eldiranyzatokkal a gazdasagi szervezettel nem rendelkezé intézmény szamol el.
A kotott felhasznalasi normativ tamogatasokkal a Hivatal szamol el.”

8. A Megallapodas II. 10.2.2. pontja az alabbiakra médosul:

»Az Intézmény részérol:
- intézményvezeté: Bordacs Judit
- gazdasagi iigyekért felelés koordinator: Orban Lili”

IL. Z.ar6 Rendelkezések
1. Jelen munkamegosztasi megallapodas-modositas 2026. jalius 1-jét6l Iép hatalyba.

2. A Megallapodas jelen médositassal nem érintett pontjai valtozatlan forméban és tartalommal
maradnak hatdlyban.

3. Felek jelen munkamegosztasi megéllapodas-modositast annak elolvasisa, és értelmezése
utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t 3 eredeti példanyban, jovahagyolag irtak ala.

Mezétur, 2026. janius 30.

......................................................................................................

dr. Enyedi Mihdly Bordacs Judit
jegyzo intézményvezetd
Mez6tari K6zos Onkorméanyzati Hivatal Mez6tari Méricz Zsigmond Varosi Kényvtar

részérol részérol



Mezétir Varos Onkormanyzata
90/2026. (V1.25.) képviselo-testiileti hatarozat 2. sz. melléklete

MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

Mely létrejott egyrészt: Mezétiiri Kozés Onkormanyzati Hivatal (5400 Mezétur, Kossuth
Lajos tér 1.), mint gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv, képviseli: Dr. Enyedi
Mihaly jegyz6 (tovabbiakban: Hivatal),

masrészt;

Mezétari Méricz Zsigmond Varosi Konyvtar (5400 Mezotar, Szabadsag tér 17.), mint
gazdasigi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési intézmény, képviseli: Bordacs Judit
intézményvezet6 (tovabbiakban: Intézmény) k6zott a 2011.évi CXCV.tv. 10.§. (4a) bekezdés
alapjan a gazdalkodassal kapcsolatos munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjérdl az alabbi

feltételekkel:

I ALTALANOS SZABALYOZAS

1. Az egyiittmilkodés altalinos szempontjai:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

A gazdasagi szervezettel rendelkez6, valamint a gazdasagi szervezettel nem
rendelkez6 intézmény egyilittmiikodésének célja az, hogy a hatékony, szakszerti
¢s ésszerien takarékos intézményi gazdalkodds szervezeti feltételeit
megteremtse, biztositsa a vonatkozo jogszabalyi eloirasok feltételrendszerét.

Az egyiittmiik6dés nem csorbithatja a gazdasagi szervezettel nem rendelkezé

intézmény:
- kotelezettségvallalasat
- teljesitésigazolasi

- szakmai dontésjogi rendszerét

- valamint pénziigyi és szakmai felel6sségét

Az intézmény részére a fenntarto altal jovahagyott koltségvetési eldiranyzatokat
a jovahagyott feladatellatasra szabadon a jogszabalyi €s a helyi szabalyozokat
figyelembe véve felhasznalhatja.

A gazdalkodasi feladatokat, a Hivatal irdnymutatdsa, meghatalmazasa alapjan
az Intézmény latja el azzal, hogy sziikség esetén a gazdasagi tigyekért felels
koordinator illetve a gazdasagi Ugyintézd feladatainak elvégzése (a
munkavallalok akadalyoztatdsa esetén, amennyiben erre szilkkség van) a
Hivatalra harul.

Az Intézmény esetében a kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzésére a
jogszabalyi feltételeknek, tovabba a Mezbturi Moricz Zsigmond Varosi
Konyvtar Gazdalkodasi szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen a Hivatal
gazdasagi vezetdje vagy az 4ltala irasban kijelslt, a Kozds Onkormanyzati
Hivatal allomanyéba tartozé személy irasban jogosult.

Az Intézmény bels6 ellentrzési feladatait megbizasi szerz6déssel 1atja el a bels6
ellendr. Ennek koltsége az Intézmény koltségvetését terheli.

A kotelezettségvallalasi. utalvanyozasi és teljesitésigazolasi jogkort az
intézmény vezetbje a ,Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités
szabalyzatanak” figyelembe vételével sajat hataskorben gyakorolja a miikodési




2.

bevétel €s a fenntarto altal rendelkezésre bocsatott koltségvetési eldiranyzat
mértekéig.

1.8. A banki és — készpénzforgalom lebonyolitasanal kotelez6en alkalmazandé
bizonylatok rendjét, az analitikus nyilvantartdsokat az Intézmény szabalyzata
hat4rozza meg, azzal, hogy az Intézmény altal hivatalosan hasznalt konyvviteli
programbdl (ASP 2.0.) eldéllithatd bizonylatok részét kell, hogy képezzék a
bizonylati rendnek. bizonylati albumnak.

1.9. A gazdasagi eseményekhez kapcsolddo, azok soran keletkezett bizonylatokat az
Intézmény kezeli és tartja nyilvan.

1.10. A gazdalkodas okmanyait, bizonylatait az Intézmény és a Hivatal 6rzi.

1.11. Az Intézményi gazdalkodas jelen egyiittmikédési megallapodas megkotésekor
az ASP.Gazd-Kaszper program alkalmazasaval torténik, mely programot a
Hivatal kiterjeszti az Intézményre.

1.12. A specialis szakmai munkavégzéshez kapcsolodé szabdalyzatokat,
szabalyozasokat az Intézmény sajat hataskérében hatédrozza meg.

A gazdalkodas dltalanos szabalyozasa

2.1. Az Intézmény el6iranyzat felhasznalasi kerete azonos az éves koltségvetése
foosszegével, melynek rendelkezésre bocsatasa a Mezotur Varos Képviseld-
testiilete altal elfogadott litemezett terv szerint torténik.

2.2. Az Intézmény 6nallé bankszdmlaval rendelkezik.

2.3. Az Intézmény pénztarabol 200.000.-Ft-ot (azaz kettdszdzezer ft-ot) meghaladd
egyOsszegll kifizetés készpénzben nem teljesithet6. Ezt meghaladd Osszeg
kifizetése atutalassal torténik.

2.4. A kis- és nagy értékii targyi eszkéz beszerzéséhez kapcsolodd analitikat,
nyilvantartast az Intézmény helyben vezeti.

2.5. A bejovd és kimend szamlaforgalmat azok nyilvantartasaval egyetemben az
Intézmény bonyolitja helyben.

1. AZ EGYUTTMUKODES TERULETEI

Eves kiltségvetés, eldirinyzat-médositis, beszimolé:

1.1._Az Intézmény vezetdje gazdasagi szamitasokat végez a szakmai feladatokhoz
igazodé pénziigyi koltségvetési keretek kialakitasahoz.

1.2. A kéltségvetési egyeztetd targyalason az Intézmény vezetdje, a gazdasagi iigyekért
felelds koordinator informacioszolgaltatassal segiti az optimalis gazdalkodasi
keretek kialakitasat.

1.3. A fenntarté koltségvetési hatarozattal elfogadja az Intézmény elemi kdltségvetését.

1.4. Az Intézmény vezeti az el6irdnyzat nyilvantartasokat.

1.5. Az Intézmény megbizas alapjan teljes jogkord, vagyis koltségvetési eldiranyzatai
felett teljes jogkoriien rendelkezik.

1.6. Sajat hataskorh el6éiranyzat médositast az Intézmény a mindenkori 6nkorményzati
koltségvetés végrehajtasara vonatkozo szabéalyok szerint teszi meg.




Ennek forrésai:
- el6zb évi pénzmaradvany
- bevételi tobblet
- egyéb mikdodés célu tamogatasok
1.7. Az Intézmény vezetje irasban kezdeményezi sajat intézménye kiemelt
eldiranyzatanak (el6irdnyzatainak) megvaltoztatasat. A kérelem tartalmazza az
eléiranyzat modositasat — mddositasi igény indoklasat- szakmai és pénziigyi
szempontbdl. A modositast a Tarsulasi Tanacs elé terjeszti az Intézményvezeto.
1.8. Feliigyeleti szerv altal elrendelt el6iranyzat médositas végrehajtasat egyiittesen
hajtjak végre.

1.9. Beszamoltatas:

1.9.1. A gazdalkodasrol szolo évkozi adatszolgaltatdsok hatdridére torténd
teljesitéséért a Hivatal kijelolt munkatarsa a felelds.
1.9.2. Az éves beszamolot az Intézmény a Hivatal kézremiikodésével késziti el.

. Kiadasok, bevételek teljesitése:

A koételezettségvallalasi. utalvanyozasi, teljesitésigazoldsi, érvényesitési jogkort a
gazdasagi szervezettel nem rendelkezd intézmény vezetdje az Intézmény
szabalyzatanak figyelembevételével — , Kotelezettségvallaldsi, pénziigyi ellenjegyzés,
utalvanyozés, érvényesités szabalyzat”- sajat hataskorben hatdrozza meg a mikodési
bevételek és fenntarto altal rendelkezésre bocsatott koltségvetési eldiranyzat mértékéig.

2.1. Az intézményvezetd az druvasarldsra, vagy szolgdaltatds nyuUjtdséra iranyuld
megrendeléseit a Hivatal gazdasagi vezetdje vagy az altala iradsban kijelslt, a Hivatal
alloméanyéba tartozé személy jegyzi ellen, amennyiben erre van fedezete az
Intézménynek.

2.2. Az utalvanyozas rendje:

2.2.1. Az utalvanyozas készpénzkifizetések esetén a kiadasi bizonylaton, minden
mas esetben utalvanyrendelvényen torténik. Az utalvanyozast az
Intézményvezetd végzi. Az utalvanyozott, felszerelt, kifizetett szamlakat
idoérendi sorrendben az Intézmény gyQjti.

2.3. A pénziigyi ellenjegyz¢s rendje:

2.3.1. A Kkotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére a  jogszabalyi
feltételeknek, tovabba a Mezotari Moricz Zsigmond Virosi Konyvtar
Gazdalkodasi szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen a Hivatal gazdasagi
vezetbje vagy az éltala irdsban kijelolt, a Hivatal allomanyaba tartozo
személy irasban jogosult.

2.3.2. A pénziigyi ellenjegyzési jogkor gyakorldja meggy6zddik arrdl, hogy a
sziikséges fedezet rendelkezésre all-e.

2.4. Bevételek teljesitése:

2.4.1. Készpénzben befizetett bevételeket az Intézmény sajat hdzipénztaraba
bevételezi az altala kiallitott készpénzes szamla alapjan és felhasznalja a




kiadasi teljesitésére. A pénztarkeretet meghaladé Osszeget befizeti sajat
banki szamlajara.
2.4.2. A kimend szamlat az Intézmény allitja ki.
2.4.3. A bevételi eloirasokat az Intézmény végzi. Ennek alapjan az analitikat is az
Intézmény vezeti, majd havonként egybeveti a befolyt bevételekkel.
3. Bér-és létszamgazdalkodas:

3.1.Az intézmény vezetbje 6nallo bérgazdalkodasi jogkort gyakorol a fenntartd altal
hatdrozattal jovahagyott elbiranyzat és 1étszamkeret betartasaval.

3.2. A Magyar Allamkincstar felé torténd adatszolgaltatast az Intézmény 6nalldan
illetve a Mez6turi K$zos Onkormanyzati Hivatal kdzremiikodésével teljesiti.

3.3. A megbizasi szerz6dés keretében foglalkoztatottak eseti kifizetéseit, tovabba a
kényvelési bizonylaton kifizetett bérekrol f6konyvi szamlan nyilvantartast vezet az
Intézmény.

3.4. Az Intézmény az alabbi nyilvantartasok vezetésérol koteles gondoskodni:

- jelenléti iv vezetése

- az Intézményben a Magyar Allamkincstar altal biztositott KIRA rendszer
alkalmazasa kotelezd. Az ebben szereplé adatallomany feltdltése,
naprakészségének biztositasa az intézményvezet6 feleldssége.

- A rendszerrel eloallithatd nyilvantartadsok, kimutatasok, jelentések
pontossagaért, teljességéért, a Magyar Allamkincstar részére hataridében
torténé bekiildéséért az intézményvezeto felel.

4. A szamvitel rendje:

4.1. A szamvitel rendjéért, szervezéséért, naprakészségéért, pontossagaért a gazdasagi
szervezettel rendelkezé intézmény — Hivatal - megbizasa alapjan az Intézmény
megbizott munkatarsa/vezetdje a felelds.

4.2. A pénziigyi tevékenységet Uigy kell megszervezni, hogy a Hivatal és a felligyeleti
szerv felé a sziikséges informacio biztosithatd legyen.

4.3. Az Intézmény gazdalkodasi feladatait az Intézmény végzi a Hivatal iranymutatasa
alapjan.

4.4. A gazdasagi folyamatokat ugy kell szervezni, hogy az adatok kormanyzati
funkciénként is rendelkezésre alljanak. Alkalmazni kell minden &agazatban a
célfeladatok elkiilonitését, ahol a kotott felhasznalasi normativ tAmogatasokat, és a
palyazatokon elnyert dsszegeket kell a koltségvetéstol elkiilonitetten kezelni.

5. Az analitikus nyilvantartasok rendje:
5.1.A Kkis és nagy értékii targyi eszkozok nyilvantartasat az Intézmény végzi.
5.2. Az Intézmény vezeti a fokonyvhoz kapcsolodo analitikat (vevok, adosok, szallitok,
palyazati pénzek).
5.3. Az Intézmény altal benyujtott palyazatokkal, palyazati pénzekkel, egyéb céljellegii
eldiranyzatokkal a gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 intézmény szamol el. A
kotott felhasznalast normativ tamogatasokkal a Hivatal szamol el.




6. A készpénzkezelés rendje:

6.1. Az Intézmény készpénzkifizetéseinek teljesitését az Intézmény bankszamlajarol
felvett készpénzbdl biztositja.

6.2. A készpénzfizetések szabalyozasara vonatkozoan az Intézmény pénzkezelési
szabalyzataban meghatarozottak az érvényesek, Ebben kell szabalyozni a
felhatalmazottak nevét, jogositvanyait.

6.3. A készpénzforgalomnal alkalmazzdk a szabvéany bevételi pénztarbizonylatokat,
kiadasi pénztarbizonylatokat és a pénztarjelentést.

6.4. A készpénz kifizetések szabalyszeriségéért az Intézmény vezetdje a felelds.

7. Selejtezés. leltarozas rendje:

7.1.A selejtezés és leltarozas folyamatait és végrehajtasanak modjat az Intézmény ide
vonatkozo szabalyzatai alapjan kell végrehajtani.

7.2. A selejtezést az Intézmény kezdeményezi €s végzi.

7.3. A selejtezést, az Intézményvezetd megbizasa alapjan az intézmény megbizott
dolgozoi veégzik.

7.4. A raktari készletek leltarozasat az Intézmény végzi, minden készlettel rendelkez6
raktar esetében.

7.5. A targyi eszk6zoket az Intézmény leltarozza.

7.6. A kis érték targyi eszk6zok leltarozasét teljes korlien az Intézmény végzi, az
elkészitett Leltarozasi Utemterv szerint.

8. Az addzas rendje:
Az Intézmény adoztatasaval kapcsolatos nyilvantartdsok, jelentések, bevallasok
teljesitése az Intézmény feladata.

9. Beruhazas. felgjitas:
Az Intézmény sajat maga végzi a rendelkezésre allo eldiranyzatok terhére a fenntartd

jovahagyasa alapjan.
10. Kapcsolattartas:

10.1. A felek megallapodnak abban, hogy a fenti feladatok végrehajtdsa soran
egyiittmiikddnek egymassal ennek soran a kapcsolattartads formajat személyes
kapcsolattartisban, illetve az e-mail-ben torténd kapcsolattartasban hatdrozzak meg.
10.2.1. Hivatal részér6l Kapcsolattarto:

- Boross Boglarka Gazdalkodasi és Adoligyi osztdlyvezeto
10.2.2. Az Intézmény részérdl:
- intézményvezetd: Bordacs Judit
- gazdasagi tigyekért felels koordinator: Orban Lili
10.3. A felek megallapodnak abban, hogy a kapcsolattartd személyében,
elérhet6ségében bekdvetkezett valtozast egyoldalu jognyilatkozattal irdsban kézlik

egymassal.



II. HATALYBALEPES

Az iranyit6 szerv altal jovdhagyott munkamegosztasi megallapodas 2020. januar
01. napjan 1ép hatalyba, az abban foglaltakat ettdl kezdve kell alkalmazni.

Mezéturi Méricz Zsigmond Vérosi Konyvtar
részérol

Mezétari Kozés Onkormanyzati Hivatal
részérdl



