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Képviselo-testiiletének
2024. marcius 28-i iilésére

A Mezoturi Moricz Zsigmond Varosi Konyvtar konyvtarigazgatéi munkakor
betoltésére iranyulé palyazat kiirasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mez6tir Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a Z-111/2023.(V1.29.) képviseld-testiileti
hatarozatdval a Mezdtari Moricz Zsigmond Vérosi Konyvtar (tovabbiakban: Konyvtar) igazgatoi
feladatainak ellatasaval 2023. jalius O1. napjatol 2024. junius 30. napjaig, hatarozott idétartamra
Bordacs Juditot bizta meg. Bordéacs Judit hatarozott idétartamti vezetdi megbizasa lejar, ezért 0j
palyazat kiirasa valik sziikségessé.

A kulturélis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az
intézményvezetdi palydzat lefolytatdsanak rendjérdl, valamint egyes kulturdlis targyu rendeletek
modositasarol szold 39/2020.(X.30.) EMMI rendelet (tovabbiakban: rendelet) 5.§ (8) bekezdése
alapjan:

A pdlyazatot legkésobb az intézményvezetoi munkakért betélté munkavallalo intézményvezetoi
munkakorben torténo foglalkoztatasanak vagy munkaviszonydanak megsziinése elott 90 nappal ki
kell irni.”

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szold 1997. évi
CXL. torvény (tovabbiakban: torvény) 94. § (1) bekezdésében foglaltak szerint ,,az dllami és
onkormanyzati fenntartdasu muzealis intézményekben, nyilvanos kényvtarakban, kozlevéltarakban és
kozmiivelodeési intezményekben alkalmazottként csak olyan személy foglalkoztathato, aki

a) biintetlen eloéletii, és nem all muzedlis intézmeényben, nyilvanos konyvtarban, kozlevéltarban és
kozmiivelodesi intézményben végezheto tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastol eltiltas hatdlya
alatt,

b) a munkakor betoltéséhez jogszabdlyban meghatarozott veégzettséggel és szakképesitéssel
rendelkezik,

c) megfelel a miniszter rendeletében eldirt képesitési és egyéb feltételeknek.
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Az intézményvezetd munkakdre betoltésének feltételei és a munkakdr betoltésére irdnyuld palyazati
eljaras rendjét a rendelet 3.§-6.§. irja eld:

3.8 (1) A kulturalis intézmény vezetdje (a tovabbiakban: intézményvezeto) munkakore betoltésének
—a (2) és (3) bekezdésben foglalt eltéréssel — feltétele a kulturdlis intézmény intézménytipusanak
megfeleloen, az 1. mellékletben meghatarozott kovetelményeknek valo megfelelés.

4.§ (1) Az adllami vagy onkormanyzati fenntartasu kulturdlis intézményben a vezeto allasu
munkavallalo esetében a munkakor betoltésének feltétele allamhdztartdsi és vezetési ismereteket
nyujto, legalabb 120 oras képzés (a tovabbiakban: képzés) igazolt elvégzése. Ennek hianydban a
vezetd allasu munkavallaloi munkakor betoltését koveto két éven beliil koteles a képzést elvegezni,
és az azt igazolo okiratot be kell mutatni a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak. Aki a képzést
hataridoben nem végzi el, és a képzés elvegzéset igazolo okiratot nem mutatja be, a munkakorben
nem foglalkoztathato tovabb.

5.§ (1) Az intézményvezetoi munkakor betoltésére kiirt palydzati felhivasban meg kell jelolni

a) a betoltendo munkakor megnevezését és a munkakorbe tartozo lényeges feladatokat,

b) a munkakor betéltésének feltételeit,

¢) a javadalmazdsra, illetve annak megallapitasanak modjdra vonatkozo informaciokat,

d) a munkaviszony kezdo és befejezé idopontjat,

e) a munkaviszony befejezé idopontjat kévetoen — ha a munkdltatoi jogkér gyakorldja ezt a
lehetoséget a palydazo szamara biztositjia — a kulturdlis munkakorben hatarozatlan idore torténo
tovabbfoglalkoztatas lehetoségét és annak feltételeit,

f) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

(2) A palyazati felhivast kozzé kell tenni a kulturalis intézmény, valamint fenntartojanak honlapjan.
A kozzététel napjanak a fenntarté vagy ennek hianyaban a kulturalis intézmény honlapjan valo

megjelenést kell tekinteni.

(3) A palyazat benyujtasanak a hatarideje a pdlyazati felhivas kozzétételétol szamitott harminc
napnal révidebb nem lehet.

(4) A palyazatnak tartalmaznia kell a palyazo szakmai onéletrajzat, részletes szakmai és vezetési
programjat, tovabba a palyadzati felhivasban megfogalmazott feltételek teljesitésének hitelt érdemlo
igazolasat.

(5) A palyazat lebonyolitasara vonatkozo teljes dokumentaciot — a benyujtott palyazatokkal egyiitt —
egyseges tigyiratként kell kezelni.

(6) A palyazati eljarasban a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak biztositania kell, hogy a palydzat
irant érdeklodok a palyazat elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast megkapjak, és a kulturalis

intézmeényt megismerhessék.

(7) Az (1) bekezdés szerinti palyazat legfeljebb 5 év hatarozott idétartamra irhato ki.
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(8) A palyazatot legkésobb az intézményvezetoi munkakort betolté munkavallalo intézményvezetoi
munkakérben torténo foglalkoztatasanak vagy munkaviszonyanak megsziinése elott 90 nappal ki
kell irni. Amennyiben a palydzat eredményteleniil zarul, a palydzat megismételt kiirasarol 90 napon
beliil gondoskodni kell.

(9) Ha az intézményvezeté munkaviszonydanak megsziinését vagy az intézményvezetoi munkakorben
torténd foglalkoztatasa megsziinését kévetd napon az intézményvezetoi munkakor nem keriil
betoltéesre, a munkaltatoi jogkor gyakorloja az 1. mellékletben meghatarozott kovetelményeknek
megfelelo foglalkoztatottjat legfeljebb 120 nap idotartamra palydzat lefolytatisa nélkiil is
megbizhatja az intézményvezetoi feladatok ellatasaval.

6.§ (1) Az érvényes palyazatot benyujto palydzot a padlydzati hatarido lejartat koveto harminc
napon beliil a munkaltatoi jogkér gyakorloja altal létrehozott, — a kulturalis intézmény
alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezo tagokbol allo — bizottsag hallgatia meg. A
bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia

a) ha a kulturalis intézményben miikodik tizemi tandcs, annak egy képviselojének,

b) a kulturdlis intézmény fenntartdja legalabb egy képviselojének, tovabba

¢) a kulturdlis intézmény alaptevékenységének megfelelo

ca) orszdagos szakmai szervezet egy képviselojének vagy

cb) a kulturalis szakeértoi nyilvantartasban szereplo kulturdlis szakeértonek és

cc) a kulturalis intézményben képviselettel biro reprezentativ szakszervezet — ha van ilyen — egy

képviselojének.

Fentieket figyelembe véve kérem az eldterjesztés megtargyalasat és az alabbi hatdrozati javaslat
elfogadasat.

Mezotir, 2024. marcius 14.

Sziics Daniel
polgarmester



Hatarozati javaslat

Mezétar Varos Onkormanyzata
...... /2024.(111.28.) képviseld-testiileti hatarozata

A Mezotari Moricz Zsigmond Varosi Konyvtar konyvtarigazgatoi munkakor betoltésére
iranyulé palyazat Kiirasarol

Mezétar Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptdrvénye 32. cikk (1)
bekezdés b) pontja alapjan — figyelemmel a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szold 1997. évi CXL. torvény 94. § (1) bekezdésében, valamint a
kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kdvetelményeirdl, az
intézményvezetdi palydzat lefolytatdsdnak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyll rendeletek
modositasarol szolo 39/2020.(X.30.) EMMI rendelet foglaltak szerint — az alabbi hatdrozatot hozza:

Mezétar Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testillete a Mezotari Méricz Zsigmond Vérosi
Konyvtar konyvtarigazgatéi munkakorének betoltésére iranyuld palyazatot a jelen hatarozat

melléklete szerint elfogadja.

A Képviseld-testiilet felkéri a jegyzot, hogy a hatdrozat szerinti palydzat meghirdetésétol, illetve
kozzétételérol gondoskod;jék.

Felelés: dr. Enyedi Mihdly jegyzo
Hataridé: 2024. aprilis 8.

A hatarozat végrehajtasaban kozremikodik:

Onkormanyzati, Jogi és Fejlesztési Osztaly

A képviselo-testiilet hatarozatarol értesiil:

Sziics Daniel polgarmester, Helyben

Patkos Eva alpolgarmester, Helyben

dr. Enyedi Mihaly jegyz6, Helyben

dr. Balla Vilmos aljegyz6, Helyben

Mezdtari Méricz Zsigmond Varosi Konyvtar, Szabadsag tér 17.

Mezétari Kozos Onkormanyzati Hivatal Onkormaényzati, Jogi és Fejlesztési Osztaly, Helyben

S e e

Mezotur, 2024. marcius 28.

Sziics Daniel dr. Enyedi Mihaly
polgarmester jegyzo



Hatarozati javaslat
Mezétar Varos Onkormanyzata
...... /2024.(111.28.) képviselo-testiileti hatarozata

A Mezotari Moricz Zsigmond Varosi Konyvtar konyvtarigazgatéi munkakor betoltésére
iranyuld palyazat elbiralasara létrehozando bizottsag tagjairol

Mezétar Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptdrvénye 32. cikk (1)
bekezdés b) pontja alapjan — figyelemmel a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palydzat lefolytatasanak
rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek modositasardl szol6 39/2020.(X.30.) EMMI
rendelet 6.§ (1) bekezdésében foglaltak szerint — az alabbi hatarozatot hozza:

Mezdtir Varos Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete a palyazok meghallgatisara 3 tagu eseti
bizottsadgot hoz 1étre, melynek tagjai:

a) az intézmény fenntartdjanak képviseletében:
[ ]

[ ]
b) orszagos szakmai szervezet egy képviseldje, vagy muzeumi szakteriileten a kulturalis
szakértdi nyilvantartasban szerepld kulturalis szakérto.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy jelen hatdrozat b) pontjaban rogzitett eseti
bizottsagi tag felkérésérdl gondoskodjon.

Felelés: Sziics Daniel polgdrmester
Hataridé: 2024. majus 10.

A hatarozat végrehajtasaban kozremiikodik:

Onkormanyzati, Jogi és Fejlesztési Osztaly

A képviselo-testiilet hatarozatarol értesiil:

Sziics Daniel polgarmester, Helyben

Patkos Eva alpolgarmester, Helyben

dr. Enyedi Mihaly jegyz6, Helyben

dr. Balla Vilmos aljegyz6, Helyben

Mezdtari Méricz Zsigmond Varosi Konyvtar, Szabadsag tér 17.

Mezétari Kozos Onkormanyzati Hivatal Onkormanyzati, Jogi és Fejlesztési Osztaly, Helyben

S e

Mezotur, 2024. marcius 28.

Sziics Daniel dr. Enyedi Mihaly
polgarmester jegyzo



Palyazati kiiras
Mezétar Varos Onkormanyzata

a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szolo 1997. évi
CXL. torvény 94.§ (3) bekezdése alapjan palyazatot ir ki

a Mezo6tari Moricz Zsigmond Varosi Konyvtar
konyvtarigazgatoi

munkakor betoltésére

A vezet6i megbizas idotartama: a vezet6i megbizas 5 év hatarozott idére szo6l, 2024. julius 1-t61
2029. janius 30.

A munkakor betolthetéségének idopontja: 2024. julius 1.

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6 (heti 40 ora)

A munkavégzés helye: 5400 Mezotur, Szabadsag tér 17.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézmény egyszemélyi felelds vezetdjeként biztositja az intézmény szakszerli miikddését, az
alapitd okiratban meghatarozott célkitiizések megvalositasat. Felelos a kozgyljteményi értékeket
hordoz6 szakmai munka szinvonaldért, az ésszerli és takarékos gazdalkodasért, a koltségvetési
eldiranyzat betartasaért; az intézmény kezelésében 1év6 vagyon rendeltetésszerti hasznalataért.
Gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézményben foglalkoztatottak felett, képviseli az intézményt
a fenntart6 dnkormanyzat és mas hatosagok elott.

Illetmény és juttatasok:

A jogallasra, a munkabér megallapitasara és a juttatasokra a felek megallapodasa alapjan keriil sor,
a munkatorvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. torvény rendelkezési figyelembevételével.

Palyazati feltételek:

- cselekvOképesség;

- magyar allampolgarsag;

- Dbiintetlen eléélet és nem all a tevékenység folytatasat kizar6 foglalkoztatasrol eltiltas hatalya
alatt;

- megfelel a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatési
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes
kulturalis targytl rendeletek modositasardl szolé 39/2020.(X.30.) EMMI rendeletben
(tovabbiakban: rendelet) eldirt képesitési €s egyéb feltételeknek;

- szakiranyu fels6foku végzettség és szakképzettség,

- KER szerinti B2 szintet elérd idegen nyelvismeret,

- végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének megfeleld
jogviszonyban legalabb 5 éves szakmai gyakorlatot szerzett,
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- az allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujtd legaldbb 120 oréds képzés igazolt elvégzése,
ennek hidnyaban a vezetd allasu munkavallaloi jogkor betdltését kovetd két éven beliil
koteles a képzést elvégezni,

- vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdsanak vallalasa,

- egészségiigyi alkalmassag.

A palyazathoz csatolni kell:

- apalyazé fényképes szakmai onéletrajzat,

- motivacios levelet,

- a munkakorhoz tartozo lényeges feladatok ellatdsara, az intézmény vezetésére, fejlesztésére
vonatkoz6 szakmai elképzelések ismertetését (részletes szakmai €s vezetési program)

- 3 honapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt, amellyel a palydzé igazolja a biintetlen
eloéletét, és azt, hogy nem all muzealis intézményben, nyilvanos konyvtarban,
kozlevéltarban és kdozmiivelddési intézményben végezhetd tevékenység lefolytatasat kizard
foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt (a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos koényvtari
ellatasrol és a kozmiivel6désrdl sz616 1997. évi CXL. torvény 94.§ (1) bekezdése alapjan),

- iskolai végzettség, szakképzettséget igazoldo dokumentumok masolatat,

- szakmai gyakorlatot igazolé dokumentumot,

- KER szerinti B2 szintet elérd idegennyelv-ismeret igazoldsa, amely torténhet kiilonosen
allamilag elismert komplex tipusi kozépfoka nyelvvizsga bizonyitvany, vagy azzal
egyenértékii okirat, vagy a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérdl sz6lo igazolas mésolata,

- a palyazé hozzajaruld nyilatkozatat arr6l, hogy a palyazat elbirdlasaban résztvevok a teljes
palyazati anyagot, a palyazé személyes adatait megismerhetik,

- apalyazo6 nyilatkozatat arrdl, hogy hozzéjarul személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos
kezeléséhez tovabbitasahoz,

- apalyazoé nyilatkozatat arrdl, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat vallalja,

- apalyazo6 nyilatkozatat arrdl, hogy igazgatdi megbizasa esetén a személyével kapcsolatban —
a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény 212.§ értelmében — fennalld
Osszeférhetetlenségi okokat a jogviszony létesitésétdl szamitott 30 napon beliil megsziinteti,

- a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy nem 4all cselekvoképességet kizard vagy korlatozod
gondnoksag alatt,

- apalyaz6 nyilatkozatat, hogy nyilvanos vagy zart iilésen kéri a palyazat megtargyalasat,

- apalyazo elérhetdségeét.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. majus 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Abrahamné Bujdoso Erzsébet személyiigyi
igyintézd az 56/551-903-as telefonszamon nyujt.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A pélyazatot Mez6tir Varos Onkorméanyzatanak cimezve (5400 Mez6tir, Kossuth Lajos tér 1.) a
»2Mezotari Moricz Zsigmond Viarosi Konyvtar konyvtarigazgaté” munkakor boritékon vald
feltlintetésével kell benyujtani:

postai Uton, vagy,

személyesen Mezétar Varos Onkorményzata (5400 Mez6tar, Kossuth Lajos tér 1.) polgarmesteri
titkarsagon.



A palyazat elbiralasanak rendje:

A palyézati hatarid6 lejartat kovetd 30 napon beliil a munkaltatdi jogkor gyakorldja éltal 1étrehozott,
- a kulturalis intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd tagokbol allé — eseti
bizottsag hallgatja meg. Az eseti bizottsag javaslata alapjan a képvisel6-testiilet dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. majus 30.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:

A palyazat kiirgja fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanithassa.

A palyazati kiiras elérheto:

Mezotar Varos honlapjan: www.mezotur.hu

Mez6tari Méricz Zsigmond Varosi Konyvtar honlapjan: www.turikonyvtar.hu



http://www.mezotur.hu/
http://www.turikonyvtar.hu/

