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E L Ő T E R J E S Z T É S 

 

Mezőtúr Város Önkormányzata 

Képviselő-testületének 

 

2022. május 26-i ülésére 

 

A Mezőtúri Közművelődési és Sport Közhasznú Nonprofit Kft. ügyvezetőjének 

jutalmazásáról  
 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

Mezőtúr Város Önkormányzata Ügyrendi Bizottsága a 67/2019.(VI.26.) határozatával elfogadta a 

Mezőtúri Közművelődési és Sport Közhasznú Nonprofit Kft. (továbbiakban Kft.) javadalmazási 

szabályzatát. 

 

A szabályzat rendelkezései szerint: 

„3.2 Az ügyvezető évente egy alkalommal a Társaság nyereséges működése vagy az üzleti terv 

eredményes megvalósítása esetén jutalomban részesíthető. A jutalom mértékét a felügyelő bizottság 

véleményének kikérését követően a Polgármester javaslatára az Alapító határozza meg. A döntésre 

a Társaság éves beszámolójának elfogadását követően, de ugyanazon ülésen kerülhet sor. Az 

ügyvezető éves jutalmának mértéke nem haladhatja meg az ügyvezető 2 havi személyi alapbérének 

összegét. 

3.3 Veszteséges gazdálkodás esetén kizárólag az Alapító által kiemeltnek tekintett feladat(ok) 

végrehajtása során nyújtott teljesítmény egyedi mérlegelése alapján adható jutalom, amennyiben a 

pénzügyi fedezet rendelkezésre áll. Továbbá amennyiben az ügyvezető prémiumban részesül jutalom 

nem fizethető. 

Jutalomcsökkentő tényezőként kell figyelembe venni a tulajdonos felé fennálló adatszolgáltatási 

kötelezettség nem, illetve nem határidőre történő teljesítését, vagy a közszolgáltatási / 

feladatellátási szerződésben előírt feladat(ok) nem, vagy nem megfelelő teljesítését a kifizethető 

jutalom 100 %-ának mértékéig.” 
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A Kft. Felügyelő Bizottsága 2022. május 18-án ülésezett, és a 4/2022.(V.18.) határozatával 

egyhangúan javasolja, hogy az ügyvezető 1.000.000 Ft jutalomban részesüljön. (A határozat az 

előterjesztés melléklete.) A fent hivatkozott javadalmazási szabályzat szerint feltételeket a prémium 

kifizetéséhez kell meghatároznia az alapítónak, míg a jutalom mértékét a felügyelő bizottság 

véleményének kikérését követően a Polgármester javaslatára határozza meg az alapító. Prémium 

feltétel a tavalyi év során nem lett meghatározva az ügyvezető részére, így jelenleg a 2021 évi 

működéshez kapcsolódóan csak jutalom fizethető ki. 

 

A Kft. Mezőtúr Város Önkormányzatától 7.000 e Ft. kompenzációt kért, mert anélkül a Kft. a 2021-

es évet veszteséggel zárná. A javadalmazási szabályzat szerint: Veszteséges gazdálkodás esetén 

kizárólag az Alapító által kiemeltnek tekintett feladat(ok) végrehajtása során nyújtott teljesítmény 

egyedi mérlegelése alapján adható jutalom, amennyiben a pénzügyi fedezet rendelkezésre áll. 

 

Mezőtúr Város Önkormányzata 2022 évi költségvetéséről szóló 2/2022.(II.25.) számú rendeletében 

jutalom nem lett tervezve egyik önkormányzati tulajdonú gazdasági társaság ügyvezetője részére 

sem. 

 

Mezőtúr, 2022. május 18. 

 

Szűcs Dániel 

alpolgármester 
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Mezőtúr Város Önkormányzata 

……/2022.(V.26.) képviselő-testületi határozata  

 

A Mezőtúri Közművelődési és Sport Közhasznú Nonprofit Kft.  ügyvezetőjének 

jutalmazásáról  

 

Mezőtúr Város Önkormányzata Képviselő-testülete Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) 

bekezdés b) pontja alapján – figyelemmel a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. törvény 107.§-ra, valamint Mezőtúr Város Ügyrendi Bizottságának 67/2019.(VI.26.) 

határozatával elfogadott Javadalmazási Szabályzat 3. pontjának rendelkezéseire –az alábbi 

határozatot hozza: 

 

A/Döntésváltozat 

Mezőtúr Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Mezőtúri Közművelődési és Sport 

Közhasznú Nonprofit Kft. Felügyelő Bizottságának javaslatát a Kft. ügyvezetőjének 2021. 

évi munkájának jutalmazására vonatkozóan nem támogatja. 

 

B/Döntésváltozat: 

Mezőtúr Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Mezőtúri Közművelődési és Sport 

Közhasznú Nonprofit Kft. Felügyelő Bizottságának javaslatát a Kft. ügyvezetőjének 2021. 

évi munkájának jutalmazására vonatkozóan a határozat mellékletében foglaltak szerint 

elfogadja. 

 

A Kft. Felügyelő Bizottságának javaslata alapján az ügyvezető részére kifizetendő jutalom 

mértéke bruttó 1.000.000 Ft. 

 

 Felelős:   Szűcs Dániel alpolgármester     

           Határidő:  2022. május 31. 

 

A határozat végrehajtásában közreműködik:   

Vállalkozási, gazdaság- és városfejlesztési ügyintéző  

 

A képviselő-testület határozatáról értesül: 

 

1. Szűcs Dániel alpolgármester, Helyben 

2. dr. Enyedi Mihály jegyző, Helyben 

3. dr. Balla Vilmos aljegyző, Helyben 

4. Pénzügyi, Városfejlesztési és Környezetvédelmi Bizottság, Helyben 

5. Ügyrendi Bizottság, Helyben 

6. Mezőtúri Közös Önkormányzati Hivatal Önkormányzati és Jogi Osztály, Helyben 

7. Mezőtúri Közös Önkormányzati Hivatal Gazdálkodási és Adóügyi Osztály, Helyben 

8. Képviselő-testület tagjai, Helyben 

9. Mezőtúri Közművelődési és Sport Közhasznú Nonprofit Kft. Mezőtúr, Szabadság tér 17. 

10. Mezőtúri Közművelődési és Sport Közhasznú Nonprofit Kft. Felügyelő Bizottsága, Helyben 

 

Mezőtúr, 2022. május 26. 

 

 

 Szűcs Dániel       dr. Enyedi Mihály  

 alpolgármester      jegyző 


