9. MERFOLDKO - SZAKMAI BESZAMOLO

+A” tevékenységhez kapcsol6do
-Mezétar Varos Onkormanyzata részérdél-

A 9. mérfoldkében vallalt 5. id6kdzi monitoring értékelés megtortént (Paktumiroda beszamold 2019.
. félév).

A Paktumiroda munkatdrsa (partnerségi koordinator) részt vett a projekt keretein beliil a 2019.
marcius 13. napjan, Martf(i varosaban megrendezésre kerilt ,jo gyakorlat” megosztasat célzé
rendezvényen.

2019. Aaprilis 02. napjan konzorciumi megbeszélésre kerilt sor. Az (ilés témdja: a projekt
el6rehaladasaval kapcsolatos eredmények ismertetése, valamint a projekttel kapcsolatosan felmeriilé
kérdések egyeztetése volt. A projektmenedzser személyének vdltozdsa mellett megallapitdsra kerilt,
hogy a projekt altal igénybe vehet6 legtobb tdmogatasi keret kimerilt, azonban a Kormdnyhivatal
rendelkezik még szabad forrdssal, melynek — egy szerz6désmaédositast kovetGen — atcsoportositasaval
tovabbi tdmogatds nyujthatd. A taldlkozé alkalmaval kildtasba kerilt a szabad forrasok felhasznalasa
érdekében a projekt fél éves meghosszabbitasa is.

A projektmenedzsment a 2019. janius 3. napjan a ,,GINOP-5.1.1-15 - Ut a munkaerdpiacra c. kiemelt
projekt keretében a Foglalkoztatdsi egyiittmiikédések tapasztalatai” elnevezésl konferencian
képviseltette magat, melynek lebonyolitdsara Budapesten kerilt sor. A vildgbank "Nemzetkézi
tapasztalatok bemutatdsa" el6adasat kovetGen a Foglalkoztatdsi paktumok miikédésének orszagos
tapasztalatairdl esett szd, amit tobb kerekasztal beszélgetés kovetett érintve a partnerség épitésének,
a munkaerdGtartalék-elérésének, valamint a beruhdzasok és a munkahelyteremtés témakoreit.

2019. junius 21-én a konzorciumvezetd nyilatkozott, hogy a Foglalkoztatdsi stratégia és akcioterv
felllvizsgalata megtortént. Az attekintés sordn megallapitdsra kerilt, hogy a benne foglalt stratégiai
irdnyelvek jol szolgaljak a célok hatékony megvaldsulasat, ezért Iényegi valtoztatasok nélkiil szavazasra
bocsathatd. Az elfogaddsrél a Paktumszervezet tagjai elektronikus szavazas formdajaban dontottek. A
foglalkoztatasi stratégia és akciodterv 2019. jinius 30. napjan - a 2019. junius 29. 23:59-ig beérkezett
szavazatok alapjdn — elfogadasra keriilt.

A projekt aloldala és a kdzosségi informacids oldal fellilete folyamatosan aktualizalasra kerdlt.



SZAKMAI BESZAMOLO
~B” tevékenységhez kapcsolodo
-Korményhivatal részérél-

Eredmény megnevezése:
9. mérfoldké - 5. id6kozi monitoring

Az eredmény leirasa:

A 2. mérfoldké 2017. junius 31-én teljestilt a Kozremikodo Szervezetnek atadott és a szakmai
megvalositdas megkezdésének feltételét jelentd foglalkoztatasi dokumentumok elfogadasra
kertiltek az Irdnyit6 Hat6sag részér6l. A szakmai megvaldsitdshoz kapcsolodo, tobbszor
Ujratervezett, majd legutobb 2018. aprilisban benyujtdsra kertilt végleges koltségvetés
elfogadésat jelent6 Tamogatési szerz6dés modositas 2018. jalius 26. naptél hatalyos.

A Kormanyhivatal sajat felel6sségére 2017. november 10-én megkezdte a projekt a szakmai
megvalositasat, a célcsoport tagok bevondsét, a foglalkoztatasi timogatasok megitélését és a
szakmai megval0sitok felvételét.

A szakmai megvalositds soran a Kormadanyhivatal a beérkezett munkaeréigényeket
megvizsgdlta annak érdekében, hogy az illeszkedési nyilatkozat kiadasa kezdeményezhet6-e
a projekt Paktumirodé&jatol.

Az allaskeresSk elhelyezkedési esélyének novelése céljabol humanszolgéltatasban részestilnek
(egyéni munkatanacsadas, informdcié nyujtas, palyavalasztasi, illetve pdalyamoédositdsi

tandcsadas és mentoralds), majd bérjellegli tamogatasban, illetve munkaerépiaci képzésben
vesznek részt tartds munkaerépiaci integracidjuk elésegitése érdekében.

A projekt 2019. janius 30. napjaig kozbensé mérési idépontjara teljesitett indikatorok:

2017. januar 2-t61 2019. jiinius 30-ig 228 {6 allaskeresé kertilt bevonasra a projektben.

o PO25 - A foglalkoztatdsi paktumok keretében munkaerdpiaci programokban résztvevdk szama:
228 £6.

o PR25 - A foglalkoztatdsi paktumok keretében dlldshoz jutok szdma: 104 £6.

o PR26 - A foglalkoztatisi paktumok keretében dlldshoz jutok koziil a tdmogatds utin hat

honappal dlldssal rendelkezok szama: 37 £6.
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Indikator vallalasok teljesiilése (2019.06.30-ig)
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