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A Mezétari Kozos Onkormanyzati Hivatal miikodésérol
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2013. januar 1. napjan hatdlyba Iépett Magyarorszag helyi 6nkormanyzatirdl szolo 2011.
¢vi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban: Motv.) 84. § (1) bekezdése alapjan a helyi
onkorményzat képviseld-testiilete az dnkormanyzat miikodésével, valamint a polgarmester
vagy a jegyzO feladat- és hataskorébe tartozd ligyek dontésre vald elokészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatdsara polgadrmesteri hivatalt vagy ko6zos
onkormdnyzati hivatalt hoz létre. A hivatal kozremiikddik az Onkormanyzatok egymaés
kozotti, valamint az allami szervekkel torténd egytlittmiikodeésének 6sszehangolasaban.

Az Motv. 81. § (3) alapjan a jegyz0 beszamol a képviseld-testiiletnek a hivatal
tevékenységérol.

Munkdm 2016. marcius 1-én kezdtem a hivatal élén. ElStte tobb telepiilésen is dolgoztam
jegyzoként, de elmondhatom, hogy a legtobb kihivast eddig Mezdtur és az ide tartozo
kistelepiilések tartogattak szamomra.

Egy 1) munkahelyen az elsd feladat felmérni azt, hogy amilyenek a személyi viszonyok. A
hivatal hogyan latja el feladatat, megtorténik-e az, amit mindenhol elvarok a
koztisztviseloktdl, konkréten az, hogy a képviseld-testiilet maximalisan legyen kiszolgélva a
hivatal részérdl, hisz a hivatalnak ez a dolga.

Az tapasztaltam, hogy a bevett szokasok alapjan a hivatal és a testiilet viszonya nem olyan
egyszerli, ahogy gondolom. Mondhatni tobbpolusu volt a hivatal, az akkori iroddk szerinti
eroterek rontottdk a hivatal mikodésnek hatékonysagat. Néhany koztisztviseld a sajat
véleményét, érdekét eldrébb tartotta a felsdbb utasitdsoknak.



A Pénziigyi Irodaban épp vezetd valtas volt érkezésemkor. A kordbbi vezetd nyugdijba
késziilt, a helyettese pedig szintén hamar tavozott.

Alapvetd probléma volt, hogy nem volt egy olyan munkatarsunk se, aki mélyebben értett
volna a konyveléshez. Ez egy olyan informacid, mely a sorozatos vezetd valtas és a kiilsé
tanacsadé alkalmazasa segitségével deriilt ki szamomra. Erthetetlen, hogy ez miért nem keriilt
jelzésre iranyomba.

A szakfeladatokrol korméanyfunkcié kodokra torténd atallasbol fakadd nehézségek mashol
mar megszilintek, itt még komoly problémat jelentettek.

A folyamatos vezetd csere sem tett jot az osztalynak. Az 0j vezetd lefektette a megfeleld
szalmai alapokat, elkiiloniiltek a feladatmegosztasban a pénziigyi és a szamviteli feladatok.
Lerakasra keriiltek azok az alapok, melyet jegyzoként elvarok. Sajnos az 0j vezetd sem
maradt sokdig, 2017 tavaszan tavozott.

Ujabb viltas tortént, a korabban a BKTT és Kétpod kozség pénziigyi feladataival foglalkoz6
munkatarsnénk magas szinvonalon latja el vezetéi feladatai. Mind szakmailag, mind
emberileg jol miikddik az osztaly. Ez utobbit kiillon kiemelném. A napjaink nagy részét itt
toltjiik, nem engedhetd meg, hogy bizonyos személyek magatartdsa megmérgezze a
munkahelyi légkort.

Jelenleg folyamatos a tulora az osztalyon. A jogszabdlyi valtozasok, a havi jelentések, az asp-
vel jelentkezo tobblet adminisztracio novelték a feladatok szamat..

Az ad6 csoport vonatkozasdban a meglévé allomany jol végzi feladatait. Ez latszik a
behajtasok novekedésén, amit 2017-ben felmutattak, valamint azon, hogy az 0j adodzasi
szabalyokra megfelelden megtortént az atallas.

Egy nagyobb hivatalban a pénziigyi rész harom f6 irdnyba van felosztva. Pénziigy, szamvitel,
addiigy. Mindharom egy vezetd keze alatt 6sszpontosul, ami sajnos a 1étszameldirasok miatt
alakult igy. Szakmailag az addiigyi csoport ¢élére sziikséges lenne egy felséfoku szakiranyt
végzettséggel rendelkezé munkatars alkalmazasa. Osszességében elmondhatom, hogy olyan
Pénziigyi és Gazdalkodasi osztalya van a hivatalnak, amely kivaloan teljesit.

A Miiszaki Iroda részérdl a feladatellatds milyenségében észleltem problémat. Kordbbi, a
hivatali szervezeti és miikddési szabalyzatrol szolo eldterjesztésemben kifejtettem, azt
szeretném elérni, hogy valamennyi koztisztviseld munkdajaban tiikr6z6djon az az elvaras,
miszerint a hivatal van az 6nkormanyzatért és nem forditva. A hivatal feladata a mindenkori
onkormanyzat maximalis kiszolgalasa. Sajnos ezt nem mindig tapasztaltam, ezért keriilt
atszervezésre a Miuszaki Iroda a jelenlegi struktra szerint. A miikddés soran nem voltak
megfeleldek a prioritasok.

A jelenlegi Varosiizemeltetési Osztaly miikodése jonak mondhatd. Az alacsony létszam,
létszamhidny sajnos a hatékonysadgot csokkenti. Mélyépitd mérndkiink nincs, jelen
illetmények mellett nem is lesz.



A korabbi Kabinet és Szervezési Irodaban, amihez a testiileti munka jelentOs része is tartozik,
mihamarabbi valtoztatasok megtételét lattam sziikségesnek. A testiileti anyagok formai
valtozasa inkabb esztétikai volt. A komoly tartalmi valtozasok a hattérben torténtek. Az
eldterjesztéseknél megkovetelem, hogy az ligyintéz6 ismerje a hatalyos joganyagot, ne pedig
megszokas alapjan, korabbi iratmintdbdl készitsenek automatikusan eldterjesztést.

A hatarozatok, rendeletek vonatkozasdban ,kivonatozast” megszilintettem. A testiilet
hatérozatot hoz, rendeletet alkot. Ezt kell aldirnia a jogosultaknak nem pedig a jegyz6konyv
kivonatat. Palydzatok mulhatnak azon, hogy van-e rendesen alairt hatdrozat. Sok helyiitt a
kivonatot nem fogadjak el.

A hatosagi osztalyrol szol6 tajékoztatd nehéz kérdés. Sokaig hamis informaciokbodl vontunk le
hamis kovetkeztetést.

A korabbi osztalyvezeto altal szolgaltatott adatok sajnos eltértek a valosagtol a mindenki altal
ismert blinligy miatt.

Jelenleg az osztalyon harom csoport, szocialis hatdsagi, altalanos igazgatasi és épitéshatdsagi
csoport mukodik.

A szocialis hatdsagi csoport az egyik legnagyobb ligyfélkorrel rendelkez6 szervezeti egység. a
dolgozok tulterheltek. Gyakran éri Oket verbalis agresszio az tgyfelek részérdl.
Tevékenységiiket kiemelt figyelemmel kisérjiik. A jovoben sziikséges megvizsgalni annak a
lehetdségét, hogy a pénzbeli tamogatasban részesiilok bankszamlara kapjak a juttatasukat

Az altalanos igazgatasi csoport rendelkezik a legtobb feladattal. A dolgozok szintén
tulterheltek. Folyamatosan, szinte minden szombaton be kell jonni az anyakonyvvezetonek és
a segitéinek a hazassagkotések miatt. Rotacié nem megoldhatd az alacsony 1étszam miatt. A
haldlozdsok nagy szama miatt a halotti anyakonyvezéssel kapcsolatos ligyintézés szintén
megndvekedett.

Az ¢pitéshatdsagi csoport a megmaradt épitéshatosagi jogkoroket latja el, besegit az Uj
telepiilésrendezési eszk6zok kialakitasaban.

Az osztaly munkdjdhoz elengedhetetlen, hogy kozfoglalkoztatottakat vonjunk be bizonyos
elokészitd feladatokba. Egyszerre tligyfelet fogadni, hatarozatot irni, kérelmet felvenni, iktatni
ekkora ligyfélforgalom mellett nem lehet.

A hivatal, mint k6z6s hivatal miikodése sok kivetni valot hagyott maga utan. Az 0j hivatali
szmsz elfogadasaval kozelebb keriiltiink a kozos hivatali szemlélethez, de igazi valtast csak az
1j kozos hivatali megallapodas feliilvizsgalatakor lehet elérni.

A koz0s hivatalhoz tartozd kistelepililéseken az egyiittmiikodés a polgarmesterekkel,
képviseldkkel alapvetden jonak itélem. Ez sajnos egy telepiilés vezetdje esetében nem
mondhato el.

Kétpon és Mesterszallason példa értékli a telephelyek mitkodése. MezOhéken a folyamatos
személyi ellentétek miatt a miikodést jelenleg tigy tudom biztositani, hogy a mesterszallasi és



a mezéturi koztisztviseldk latjak el a Mezohéki feladatokat is. Polgarmester asszony munkajat
egy dolgozo6 segiti folyamatosan.

Beszamolémban mindenképp ki kell térni a két rendorségi iigyre.

Polgarmester ur kezdeményezésére komolyabb vizsgéalat ald vettik a telepiilési
tamogatasokat, mely eredményeképp 0t ember tavozott a hivatalbol. Jelenleg munkaiigyi
perek folynak. A bilintetéiigy nyomozati szakaszban van. Eddig az ligyben eljart a helyi a
megye rendorkapitanysag, jelenleg a NAV nyomoz. Folyamatosa érdeklddiink, figyelemmel
kisérjiik a nyomozast. AZ tligyben tobb feljelentés kiegészitést tettem. Nem lesz egyszerli a
befejezése, biztos tobb évig eltart még. Sokszor hozom fel példaként a martfiii sikkasztast,
ahol tobbszori felmentd itélet utdn az Onkormdanyzat potmaganvadloként, az ligyészség
helyébe 1épve érte el, hogy az elkovetdket bortonblintetésre itéljék. Ehhez hét év kellett.

Ha kell, akkor eddig is elmegyiink. Ami biztos, valaki megirta a hatarozatokat, valaki
jogszerttleniil vette fel és vitte el a pénzt. Erre persze néhany ember mar mashogy emlékszik,
a mi dolgunk az, hogy elére mozditsuk az tigyet, elérjiik, hogy az elkdvetdk elnyerjék mélto
biintetését.

A masik iigy esetében a kozds hivatalhoz tartozd legkisebb polgarmestere 684000 forint
tdmogatasban részesitette sajat magat.

Harom tigykort kiilon kiemelnék, ahol sajnos minimalis az elérelépés. Ez az éllattartas, az
elhanyagolt ingatlanok rendbe tétele és a szemetelés.

Az allattartassal kapcsolatosan a probléma rendkiviil sulyos. Midta az dnkorméanyzatoktol
elvették az allattartasra vald szabalyozasi jogot, azota barki barhol korlatlan mennyiségben
tarthat allatot, ha az egyéb eldirdsoknak megfelel. Ilyen az allat vonatkozasaban a megfeleld
méretd hely, zart tragyatarold megléte. Lovaknal a mozgasigény kielégitése az eldiras.

A nem megfelelden tartott allatok esetében a probléma elsdsorban a szag illetve a zajhatasbol
ered.

A megoldas az egy €éven beliili birtokzavaras esetén a birtokvédelmi eljaras meginditasa, egy
éven tul ugyan ez a birdsag eldtt tehetd meg.

Allatvédelmi eljaras keretein beliil, ha az eldirasokat betartjak az allattartok, a nyilvanvalé
zavar0 hatasok esetén sem tudunk hatasosan eljarni.

A megoldas a szabalyozas jragondoldsa lenne magasabb szinteken, oly mddon, hogy nem
csak az allatok, de az emberek igényeire is figyelemmel van a jogalkotd. Az nincs rendjén,
hogy a varos kozepén kisebb allattartd telep legyen tobb tiz marhaval, 16val, sertéssel, ha az
eldirasoknak megfelel valaki.

A lotartokkal kapcsolatosan tovabbi probléma, hogy 16 utlevéllel alig rendelkeznek. Ennek
ellenérzése sajnos mas hatosag feladata. Elgondolkodtatd, hogy miért szallitjak a lovakat
esténként, hajnalban gy, hogy a lovaknak semmilyen okmanya nincs.



Az elhanyagolt ingatlanokkal kapcsolatos problémak mindenki el6tt ismertek.

Az a szabalyozas, amit bevezettiink, szigoritasra keriilt. Az ingatlantulajdonosoknak
biztositott nagy idGintervallummal gyakori VoIt a visszaélés, az utolso pillanatban tortént a
telkek, a lakoingatlan el6tti kozteriilet rendbetétele.

Birsag ritkan kertil kiszabasra, a felszolitottak eleget tesznek a kotelezettségeiknek.

Sajnos magam is tapasztalom, hogy nem latszik eléggé ezen munka eredménye. Bizom benne,
hogy a legutobbi modositasok meghozzak az eredményliket.

A harmadik témakdr a varosban észlelhetd illegalis hulladék elhelyezés problematikaja. Itt
egyetlen megoldast latok, az pedig a tettenérés akar fizikailag, akar kamera felvételen
keresztiil. A fot6 sajnos nem elég bizonyiték, nem lathat6 a hulladék mozgasanak az iranya. A
nagy mennyiségi illegalisan elhelyezett hulladék miatt ismeretlen tettes ellen feljelentést
tettem az ligyészségen.

Utobbi problémak sokszor a kozteriilet feliigyelokon csapddnak le. A 1étszamuk emelve lett a,
de ugy érzem, a feladat mennyisége kétszer ennyi kozteriilet feliigyeldnek is elegenddé munkat
adna.

Szabalyozottsdg szempontjabol, ahogy a testiileti iiléseken is tapasztalhatd volt, jelentds
munkat folytattunk. Jelenleg a legtobb sziikséges belsd szabdlyzat kész, néhany kevésbé
jelentds szabalyzat elkészitése sziikséges még. Mikor harom éve megkezdtem a munkat, ezek
a szabalyzatok nagy része nem volt meg, a meglévok is hidnyosak voltak, zommel hatadlyon
kiviil helyezett jogi normara hivatkoztak.

Szabalyozottsagi szintiink jelenleg ott all, hogy batran allunk egy szamvevOszéki vizsgalat
elé.

Jelenleg is folyik a GDPR altal tdmasztott szabalyoknak valé megfeleltetés. Hivatali és
intézményi szinten ez a munka eldre lathatolag ebben a hdnapban befejezdodik.

Az Moty alapjan a Mezétari Kozos Onkorményzati Hivatal szervezeti egységeinek
tevékenységérol szold beszamolo a hatarozati javaslat mellékletét képezi.

Az hatarozati javaslat mellékletei:

Fentieket figyelembe véve, kérem az eldterjesztés megtargyaldsat és az alabbi hatarozati
javaslat elfogadasat.

Mez6tir, 2019. majus 14.

dr. Enyedi Mihaly
jegyzé



Mezétar Varos Onkormanyzata
...... /2019.(V.23.) képviselo-testiileti hatarozata

A Mezétiri Kozos Onkormanyzati Hivatal miikodésérél

Mezétar Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1)
bekezdés b) pontja alapjan — az alabbi hatarozatot hozza:

A Mezétari Kozos Onkorméanyzati Hivatal miikodésérdl szoldo beszamolot a hatarozat
melléklete szerint elfogadja.

Hatarido: -
FelelOs: dr. Enyedi Mihaly jegyz6

A hatarozat végrehajtasaban kozremiikodik:
Onkormanyzati és Jogi Osztaly

A Kképviselo-testiilet hatarozatarol értesiil:

Herczeg Zsolt polgarmester, Helyben

Batta Attila Viktor alpolgarmester, Helyben
dr. Enyedi Mihaly jegyzd, Helyben

dr. Balla Vilmos jegyzdi referens, Helyben
Illetékes bizottsagok

Illetékes osztalyok

Képviseld-testiilet tagjai, Helyben
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Mezétir, 2019. majus 23.

Herczeg Zsolt dr. Enyedi Mihaly
polgarmester jegyzo



