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El6zmények

Mezotir Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Alapité) 2015. februdr 12-¢én a
32/2015.(J1.12.) képviseld-testiileti hatdrozatdval megalapitotta a Mez6tliri Varosfejlesztési Kft-t (a
tovabbiakban: tarsasig). A tarsasigot a Szolnoki Torvényszék Cégbirdsiaga Cg. 16-09-016196/6
szdmu hatdrozataval bejegyezte. A tarsasig az alapitd okirata szerint megkezdte miikddését. A
tarsasag ligyvezetését érintd személyi valtozas az alapit6 okiratba bejegyzésre keriilt 2017. januar 26.
napjéval. A tarsasag megalakuldsat6l kezdve 6todik alkalommal nytjtja be iizleti tervét az Alapiténak.
A 2019. évi gazdalkodds egyik legfobb célja a koltségtakarékossag mellett az, hogy a tarsasig a
tulajdonosi elvarasoknak és dontéseknek megfelelden lassa el munkéajat, és a telepiilésfejlesztés,
telepiilésrendezés onkorményzati feladatainak el6készitésében és megvalGsitasaban hatékonyan és
eredményesen kézremiikdjon.

1. A tarsasag feladata

A tarsasag kozszolgaltatasi szerzodés alapjan, a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatair6l sz6l6 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdése 1. pontjéban foglalt telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés
feladatk6rében kozfeladatot 14t el.

Ennek keretében iizleti tevékenységének tGbbségét az Onkorményzati palydzatokhoz kapcsolédd
projektmenedzsment feladatok ellatdsa teszik ki. Jelentds hanyadot képviselnek a munkafeladatok
kozil a stratégiaalkotas, tervezés, a palyazatok elbkészitése, eldzetes egyeztetések, koltségtervezés,
Onkormanyzati beszerzések. Az ellatandé feladatok koziil egyik f& munkateriilet a 2014-2020 tervezési
idészak fejlesztéseinek projektalapi akcittervének elkészitésében, és a projektkoncepcidk
rogzitésében valé az a kozremiikddés, amely az unids tervezési ciklusokhoz illeszkedd Operativ
Programok palyézatain val6 onkormanyzati részvétel céljabél végez a térsasag.

Az dnkorményzati palyazatok soran a projektfeladatok a megfelel6 palyazati lehet6ség kivalasztasat, a
palyazat tartalmi (miszaki, jogi, projektmenedzsment) és adminisztrativ elbkészitését igénylik.
Nyertes palyazat esetén a miiszaki megvaldsitast és a pénziigyi-adminisztrativ feltételek teljesitését, a
megvaldsitas projektmenedzsmentjét. A megvalGsitds szakaszaba lépett projektek esetében a kft. a
kotelezd nyilvanossagi feladatok tevékenységét és a projektmenedzsment, valamint a
rendezvényszervezés tevékenységek feladatait is a projektek t6bbségében ellétja. 13 projektben keriilt
projektmenedzsment szervezetként és kotelezd nyilvanossigot biztosité szervezetként térténd
kijelolése. Fiiggetleniil attdl, hogy mely Kkiils6 szervezet latja el a projektmenedzsment feladatokat,
szitkségessé valt a projektek helyben torténd iigyviteli, iigyintézési feladatainak ellatisa is, a kft.
munkatarsai a projektfelelosok szerepét téltik be. Tovabbi Onkormanyzati feladatat- ellatashoz
kotddéen a beszerzések €s a kozbeszerzések elOkészitése egyarant a gazdilkodd szervezet
feladatkorébe tartozik.

A tarsasag 2018. évi éves beszdmolGja és eredmény-kimutatdsa, a 2018. évi miikodésrdl sz6l6
beszAdmol6ja alapjn a tarsasag mérlegében az eszkdzok és forrasok egyezd végosszege 24.150 ezer Ft,
mérleg szerinti adézott eredménye 5.337 ezer Ft.

A 2019. évi lizleti terv sordn a 2018. évi normal egyszeriisitett éves beszamold adataira és pénziigyi
mutatbéira figyelemmel, a 2019. évben varhaté6 tevékenységek feladat-ellatdsdnak szakmai

kovetelményei alapjan terveztiik meg a bevételeket és a kiadasokat, valamint az iizleti eredményt.



I1. Bevételek

II. 1. Onkorményzati timogatds — kompenzaci6s bevétel

Mezétir Varos Onkormanyzata altal elfogadott koltségvetési rendelet - 3/2019. (IL.18.) or. 5. sz
melléklet alapjan-, a 2019. évben nyijtott miikdési és felhalmozasi tamogatisok allamhaztartdson
kiviilre cimmel, a Mezétiiri Varosfejlesztési Kft. 2019. évi kompenzaciéja sora 20.617.429,- Ft/év
(1.718.119.- Ft/h6) Osszegli, kozfeladatok ellatésira, a koltségvetési évre vonatkozé tdmogatasrol
dontdtt az Alapitd. A tdmogatdsa Osszege 5.545.551.- Ft osszeggel csokkent a 2018. évben nyujtott
éves kompenzécidhoz (26.162.980,- Ft) képest, ezt a kiilsnbozetet a nett6 sajét iizleti bevételével tervezi
a tarsasdg kigazdalkodni.

A 124/2015. (V.28.) képviselo-testiileti hatarozattal elfogadott Kozszolgaltatisi szerzédés 5.1.3.
pontjaban foglaltak alapjén a timogatasi Gsszeg havonkénti kiutalasi kérelem alapjén torténik.

II. 2. Sajat bevétel — netté iizleti bevétel

A tarsasig, mint gazdaségi szervezet, elsdsorban az alapité 4ltal meghatérozott feladatokat latja el a
kézszolgaltatdsi szerzddésnek megfeleléen. Ezért a tevékenységért az Alapitd kompenzaciéban
részesiti. A palydzatok megvalsitisa sordn az egyes projekttevékenységeket Gnélléan, vallalkozas
form4jaban is elldthatia a térsasdg. A projektmenedzsmenti feladatok, a projektek kotelezd
nyilvanossiganak biztositdsa, a projekirendezvények megszervezése céliabél a vallalkozéi
szerzOdések lehetdséget biztositanak a tirsasig részére, hogy sajat bevétele legyen. A térsasig
gazdalkodéséban a véallalkozasbdl szarmazé sajat bevételét elkiilnitetten kezeli.

A sajét nett6 bevétel meghatdrozasanal figyelembe lett véve 13.563.812- Ft vevdkovetelés szerinti
Osszeg: a 2018. évben kiszamlézott, de a tdrgyévben még be nem folyt vevdkovetelés. A tirsasig
2019. évi iizleti tervezésében sajit netté bevételként 36.282.571- Ft 6sszegben keriilt tervezésre.

I!. Bevételek

Onkormdnyzati timogatis — kompenzdcios 20.617.429
bevétel

Sajit bevétel — netté iizleti bevétel 36.282.571
Osszesen 56.900.000

III. Kiaddsok

A palyazatok megvalésitasakor a tarsasag a projektmenedzsment tevékenység ellatdsa sorén beszerzi a
sziikséges eszkdzoket, felszereléseket, irodaszereket, informatikai eszkozoket, jogtiszta szoftvereket,
irodai berendezéseket, amelyek a tarsasag leltari 4llomény4ban keriilnek nyilvantartésra.

A szolgaltatasok kiaddsinak tervezése sordn az igénybe vett szolgaltatésok és az egyéb szolgaltatasok
koltségei keriiltek tervezésre, igy a postai, telekommunikaciés szolgiltatésra, szoftverek frissitésére,
hatésagi dijakra, pénziigyi, befektetési szolgaltatisi dijakra, kényvviteli, jogi, egyéb szakértdi
szolgéltatasra iranyul.

A szemelyi kiadasok keretében a tdrsasag bérkoltségét a 2019. gazdasagi évben 12 hénapra tervezziik.
A tarsasag létszdma az Alapit6 szdndékanak megfelelden 7 f6: 1 f6 munkaviszonyban foglalkoztatott
ligyvezetd, 6 f6 munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallalé. (1 6 allashely jelenleg betsltetlen.)

A 2019. évtdl kezdve a tarsasdg tevékenységi korén beliili feladatellatss az énkorméanyzati in-house
marketing tevékenység feladataival boviil ki, amely a foallasii munkavallalék részére tobbletfeladatot
eredményez. Az év soran folyamatosan felmeriild tobbletfeladatok ellitdsdra a féallisa
munkavaillalok éves jovedelme vonatkozdsdban dtlagosan 13,2 %-os emelést tervez a tarsasag.

A megbizési dfjak éves mértéke az adott megbizasok szerinti hatirozott idétartamu feladatellatashoz
igazodik, a projektek el6rehaladasaval aranyosan folyamatosan csokken.

A téarsasag személyi kiadésai a munkaviszonyban foglalkoztatottak 1étszéma szerinti személyi alapbért
¢s annak jarulékait, valamint a tdrsasig Feliigyeld Bizottsdganak tagjainak tiszteletdijat és annak
jarulékait foglalja magéban. A személyi kiadasok kozdtt a személyi jellegli egyéb kifizetések is
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szerepelnek: a pélyazatok megvaldsitdsa sordn sziikséges projektmenedzsment feladatot ellatd
pénziigyi vezetok és miiszaki felelosok megbizasi dija és ezek jarulékai, valamint a projekt-feladatok
szakmai megval6sitdséhoz sziikséges szakemberek eseti megbizésai egyarant tervezésre Keriiltek. A
jarulékok koltség nemenként eltérdek lehetnek. A kiadasok Gsszesen 56.430. 000.- Ft 6sszegben lettek

megtervezve.

I11. Kiaddsok

Koltségek

1. Anyagjellegii rdforditasok

- készletbeszerzések (szakmai konyvek, folyéiratok,

kiadvanyok; irodaszer, nyomtatvany) 700 000
- kommunikaciés szolgéltatisok 0
- igénybe vett szolgaltatasok (szakmai tevékenység szolgaltatas,
képzés, oktatas, kényvelés dija. bérszamfejtés dija, gazdasagi 4 500 000
tevékenységgel dsszefiiggd szolgéltatss; szakmai tanicsadas dija)
- egyé€b szolgaltatasok 1 000 000
- kikiildetés 700 000
- Reklédm és propagandakiaddsok 30 000
- __egyéb dologi kiaddsok 700 00
Beruhazési kiaddsok (informatikai gépek, berendezések, eszk6zok,
irodai felszerelés beszerzés) 1270 000
Anyagjellegii rdforditdsok dsszesen: 8 900 000
2. Ertékcsikkenési leirds 0
- ebbdl hasznalatbavételkor egy Gsszegben elszamolt 0
3.. Személyi jellegii rdaforditisok
- bérkoltség 28 666 000
- valasztott tisztségviselok: Feliigyeld Bizottsag juttatasai 780 000
- személyi jellegii kifizetések (Megbizasi szerzddések projekt-
feladatellatasara, Egyé€b kiilsé személyi juttatasok — eseti jellegii
megbizisok adott projekt-feladatellatisra) 9 974 000
Szemeélyi juttatasok Gsszesen 39 420000
Munkaaddokat terheld jarulékok és szocidlis HJ ado dsszesen 8110000
Személyi jellegii raforditdsok dsszesen 47 530 000
4. Egyéb rdforditisok 0
. 56 430 000
Osszesen
IV. Bevételek és kiadasok minddsszesen
2019. évi iizleti terv dsszegzése
56.900.000
Bevétel
56.430.000
Kiadds/koltség
Kiilonbozet/eredmény 470.000
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A bevételek és a kiaddsok tervezése sordn egyarant figyelemmel kell lenni arra a tényre, hogy a
trsasig elsddlegesen Mezdtir Véaros Onkormanyzata projektmenedzsment szervezeteként miikodik és
szerez vallalkozési bevételeket. A projektek mérfoldké szerinti meghatérozasai alapjan a projekt-
megvalésitas id6beli elhizodasa a projektmenedzsmentnek koltségtobbletet eredményez, valtozatlan
feladatmennyiség  és  projektszakember  foglalkoztatisanak kotelezettsége  mellett a
projektmenedzsment szolgéltatas vallalkoz6i dija teljesitmény alapjén keriilt meghatérozésra.

Az onkorményzati in-house szerzddések teljesitése sorin az AFA kotelezettségen kiviil jelent8s
mennyiségli egyéb foglalkoztatisi jogviszonybol eredd személyi jellegli kifizetések terhelik a
szerz8désekbd! eredd vallalkozasi dijat.

A szerzBdések teljesitése sordn az egyes Snkormanyzati projektek, beruhdzasok, fejlesztések szakmai
kovetelményeit szem eldtt tartva, a gazdalkodas iranyadé szabélyainak megfeleléen tervezi meg a
tarsasag a 2019. évi iizleti tervét.

Mezbtar, 2019. méjus 9. Mezétari Varosfejleszieg Rt
5400 8 e 08 phaios e
. - TG
dr: Sebestyén Katatit
igyvezetd

Mezotari Varosfejlesztési Kft.

Zaradék:

Mezétiri Vérosfejlesztési Kft. Feliigyeld Bizottsdginak a Mez6tari Varosfejlesztési Kft. 2018. évi
altaldnos iizleti évet zar$ éves beszamoldjardl és a 2019. évi iizleti tervérdl szolé
1/2019.(V.13.) feliigyeld bizottsagi hatdrozata alapjan

a Mezbtiri Vérosfejlesztési Kft. 2019. évi iizleti tervét elfogadta és jévahagyésra javasolja Mezotur
Véros Onkorményzata K épvisels-testiilete szdmara.

Mezétir, 2019. majus 13. 97 g /JL‘
Patkés Eva

Mezdtiri Virosfejlesztési Kft.
Feliigyel6 Bizottsaga elnék






